Ceska skolni inspekce
Plzeisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&. CSI-1066/08-04

Nazev Skoly: Zakladni Skola Hradek u SusSice, okres Klatovy
Adresa: Hradek 73, 342 01 Susice

|dentifikator: 600 068 439

1C: 61 785 300

Misto inspekce: Zakladni Skola

Termin inspekce: 25. — 27. bezna 2009

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakan®61/2004 Sb., o ipdsSkolnim,
zékladnim, sednim, vy3Sim odborném a jiném w&vani (Skolsky zakon), ve &ni
pozckjSich edpidi, pro &ely ziskavani a analyzy informaci o ¥kbani dti a zak,

o cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivhostélavaci soustavy se za&benim
na oblast ,Vychovy ke zdravi“ vipdSkolnim a zakladnim vé@vani.

Hodnoceni podminek, fibéhu a vysledl vzailavani poskytovaného zakladni Skolou a Skolni
druzinou podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) Skolskéhmrzak zji¥ovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledl vzdlavani podle fislusnych vzélavacich prograrin

Hodnoceni naplovani Skolnich vz&élavacich progratin pro zakladni vzélavani a zajmové
vzcklavani a jejich soulad s pravnimigolpisy a ramcovymi vathvacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni souladuc¢ebnich dokumeifits pravnimi pedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem maldtdni zakladni Skoly sdv rocniky je Obec Hradek u SuSice se sidlem
na adrese Hradek u SuSice 78, 342 01 SusSice. Ragansdruzuje zakladni Skolu a Skolni
druzinu. Spadovou oblast tfoobce: Zbynice,Cejkovy, Tedrazice, Odolenov, KaSovice,

Cermna a Puchverk. Zakladni 3kola je spolu s fakter 3kolou satésti areélu zahradniho

typu. Uvnit i navenek velmi dale pisobi po strance estetické.



V dobé konani inspekce zakladni Skolu na@véwalo 62 Z7ak, kteri jsou vzdlavani
ve ¢tyrech tidach vybavenych novym nabytkem. Viidé se vyduje prvni r@énik s 18 zaky,
ve Il. trideé tieti ratnik se 17 zaky, ve lllfidé druhy r@nik s 11 Zaky a ve IViide je spojeny
Ctvrty a paty rénik s 16 Zaky. V poslednicltech letech dosSlo k vyznargjgimu natstu
poctu Zaki.

Vyuéuje se podle Skolniho vZkhvaciho programu pro zékladni wvani ,NaSe Skola
Hradek" (dale SVP ZV) v prvnim a druhémenidku, podle vzdlavaciho programu Zakladni
Skola v dal$ich micich. Skolni druZina s kapacitou 30 &&ka jedno oddeni s 30
piihlaSenymi k pravidelné denni dochazce. Vychowedlavaci prace probiha podle
Skolniho vzdlavaciho programu pro zajmové vani ,Bol¥ici.

Ve vzctlavani je vhoda vyuzito lokality, ve které se Skola nachazi. Mggi priority pati
environmentalni vychova. Skola je zapojena do jtajeRecyklohrani* probihajiciho pod
zasStitou Ministerstva Skolstvi, mladeZze &lovychovy. Krong shkéru akumulatok

a elektrozéizeni je cilem Skolniho recykiaiho programu zejména posileni ekologického
mysSleni Zak a podpora vnimani petby spravného nakladani s odpady.

Skola velmi doke spolupracuje s mistnimi organizacemi a je vyzramrkulturnim
a spoléenskym centrem v obci. Pro rodi a véejnost jsou ptadany Skolni besidky,
lampionovy ptivod, vanéni jarmark, den otégenych dvé, koncert Skolniho sbotku
~Skiivanek®, vanéni a velikon@ni aranzma, geni vandéniho cukrovi a dalSi akce.

V dobs konani inspekce se jedna z wyjicich z&astnila finale sowe ,Zlaty Amos*.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

NejvyznamijSim zdrojem financovani hodnoceného subjektu jéioancni prostedky
ze statniho rozpwu ziskavané naifmé neinvestini naklady na vz&avani prostednictvim
Krajského tiadu Plzéského kraje. DalSim zdrojeméipna jsou gFispivky od Zizovatele
na provozni néklady, tj. materialni naklady, naklah energie, drobnou opravu a udrzbu,
sluzby, odepisovani majetku a vyteai zdroji pro obnovu a rozvoj, které jsou v sasné
dohs dost&ujici. Z provozni dotace odiizovatele jsou téz financovany zvysSené vydaje
na vzalavaci cinnost Skoly, které vznikaji v souvislosti sdehim vyjimky z pé&tu zaki.
Vletech 2006 az 2008 byly organizaci poskytnutyaftni prostedky z fiznych
neinvesttnich (Eelovych dotaci ze statniho rozpo. V roce 2006 Skolgerpala prosedky
na statni informéni politiku ve vzélavani ve vysi 50 000,- Ka v roce 2007 ve vysi 16 500,-
K¢, Obke tyto (telové dotace Skola obdrzela v ramci rozvojovéhoyanmu ,,Na podporu
pokryti konektivity Skol vramci statni informai politiky ve vzalavani“ a pouzila je
na nakup péitacového a programoveho vybaveni, na Skoleni¢gamand@ a na uhradu sluzeb
za poskytovani internetu. V oblastiippych neinvestinich vydafi byly v roce 2008 Skole
poskytnuty finagni prostedky na realizaci rozvojového programu ,ZvySeniarekovych
slozek plat a motiv&nich sloZzek mezd pedagogickych pracounfkgionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace”. VSechny poskyéndotace byly pkvyuzity k (€elim,
na které byly ufeny. Management Skoly se podili na zlepSovani ekarkych podminek
organizace ziskavanim finarich dati od sponzat, které v letech 2006 - 20G#nily témet
50 000,- K abyly pouzity na nakupcebnich pomcek a drobného majetku pro zaky
v souladu se sponzorskymi smlouvami a na sponzofoSkolaka z Keni v ramci ,Adopce
na dalku*.

Podil statniho rozpmu na celkovych neinvestich vydajich Skolyinil 70 % v roce 2006,
67 % v roce 2007 a 76 % v roce 2008.



Ptimé neinvestini vydaje na platy za rok 2006 byly hrazeny zengitét rozpétu ze 79 %,
v roce 2007 ze 78 % a v roce 2008 z 87 %. DalSimjexh financovani vydajna platy je
dotace od obce Hradek na mzdové pamity. Vydaje na ostatni osobni naklady (édgn
z dohod o pracich konanych mimo pracovni pgnbyly financovany ze statniho rozfio
v roce 2006 z 87 %, v roce 2007 ze 40 % a v 200B0Pe %.Reditelka Skoly ma finami
prostedky na vyplaceni nenarokovych slozek {platmotivaci svych zagstnan@ formou
odmen, které piznava s velkou diferenciaci a s ohledem na prgkbwnavanou nad rdmec
béZnych povinnosti. Zadstnan@m jsou poskytovany dalSi bonusy, haphrada naklad
na zavodni stravovani a dalSi fidkahpiispivky z FKSP na rekreace, plavani, na let¢tskly
tabor pro dti zamgstnané@ a na nakup vitaminovychipravka.

Podil statniho rozphu na ostatnich neinvestiich vydajich Skoly€inil 55 % v roce 2006,
52 % v roce 2007 a 57% v roce 2008, codi&vo schopnosti Skoly nalézat k financovani
téchto vydaf i jiné zdroje, nez je statni rozfet. Vydaje na &ebnice, debni ponicky

a Skolni pateby byly ze statnich prdasdki hrazeny v roce 2006 ze 100 %, v roce 2007
ze 40 % a v roce 2008 z 84 %. V ramci zajistpersonalniho rozvoje Skoly se zstmanci

ve sledovaném obdobicastnili dalSiho vzélavani pedagogickych pracoviiikkteré bylo
financovano z progdka statniho rozpétu v roce 2006 a 2008 ve stoprocentni vysi a v roce
2007 z 99 %.

Skola ma dostatek materialnich a fidiaith zdroji pro zajiséni SVP.

Hodnoceni zakladni Skoly

Zakladni Skola Hradek u SusSice, okres Klatovy imfoje Zaky, rodie a véejnost o sve
vzcklavaci nabidce, prioritach a organizadijimani ke vzdlavani prostednictvim velmi
dohe zpracovanych webovych stranek, informacemi n&nés v matéskeé Skole a v budev
Skoly a na vy¥skach ve vSech spadovych obcich. Z informaci a mekiace k fijeti Zaki
ke vzdlavani (tj. rozhodnutiteditelky o fijeti k zakladnimu vzé&lavani a o odkladech
povinné Skolni dochazky) je evidentni, Ze nedoclkédiskriminaci a je postupovano podle
platnych zakonnych ustanoveni.

Skola ma stanovena pravidla pro $&¥ani zak podle jejich pateb a v praxi je realizuje.
Oblast rozvoje a ochrany fyzického, dusSevniho aasuitio zdravi kazdého jedince je jednou
z priorit Skolniho vzdlavaciho programu. Individualnifigtup ke vSem Zdikn se pozitive
projevuje na jejich Skolni ugpnosti. Zasluhou pedagb@ jejich spoluprace se zakonnymi
zastupci Skola za uplynul#leté obdobi nevykazuje Zaky se Skolni ne¢&epsti.

Vzdélavaci nabidka $koly je v souladu sé¢azenim do Skolského rejiiku. Skolni vzdlavaci
program pro zakladni vZthvani ,NaSe Skola Hradek“je po formalni a obsahstr@nce
zpracovan podle zasad Ramcovéhoélanhciho programu pro zakladni ¥kavani. Jeteba
doplnit Charakteristiku Skoly“, kde chybi ¢t fid a samostatnosti spojovani ronika,
,Charakteristiku SVP“, v niz chybi oblast zabempd vyuky Zak se socialnim
znevyhodgnim. Webni plan v p&tu disponibilnich hodin neodpovid4 ,Opati ministryr
Skolstvi ¢j. 15523/2007-22". V ,Charakteristicergddméta” cesky jazyk, anglicky jazyk
a vytvarna vychova jsou uvedeny jiné ¢po vyutovacich hodin nez wvdebnim planu.
Vzdélavaci a vychovné strategie jsou zaloZzeny na reélmyoznostech Skoly. Ve sledované
vyuce se projevila promyslena organizace a poukianych metod a forem préace.
Rozborem pedloZzené dokumentace bylo zjisb, Ze strategie planovaréditelky Skoly je
funkéni. Navazuje na dlouhodobé z&m vzaklavani Ceské republiky a Plaského kraje.
Reditelka svym funénim studiem spiluje kvalifikaini predpoklady pro vykon funkce.



VSechny povinnosti pini v souladu se Skolskym z&kora svym zfisobem vedeniijspiva

k vytvéaeni ijemného pracovniho prdsti pro zaky i pedagogy. Jejim poradnim organem je
pedagogickd rada, s niz projednava veSkerou dokiaciea opatni. Vytv&i podminky
pro cinnost Skolské rady a spolupracuje s ni.

Personalni podminky umiiji plnit cile vzdlavacich prografn Reditelka 3koly sleduje
a vyhodnocuje personalni rizikaijpma koncegni opateni, vyrazg podporuje profesniist
pedagogickych pracovnikprostednictvim jejich dalSiho vzthvani i samostudia a motivuje
je k zavadni inovaci do vyuky. Kvalitni je i systém ¢ o z&inajici Witele, ktery spoéiva

v poskytovani vSestranné pomoci vSemi pedagogy.

Preventivni strategie Skoly je za&iena na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu
a k pozitivnimu sociélnimu chovani. Zasady b&mnpsti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim
fadu. Ochranaipd Urazy je zajivana prokazatelnym poéenim zak a pedagogickymi
dohledy. V poslednichigch letech byla mira &ai Urazovosti tégt nulova (1 araz).

Socialni, zdravotni a bezfeostni rizika jsou Ustnh vyhodnocovana ip kazdodennich
setkanich vieditelrg, operativié jsou gijimana opateni. Vzniklé problémy jsodeSeny
se zaky, rodii a ve spolupraci sifsluSnymi institucemi.

Vybaveni Skoly poriackami a w@ebnicemi je na standardni drovni. Materialni z&zégid
ve sledované vyuce ¢iteli vyuzivano. Materialni podminky jsou planavia koncepné
zkvalithovany v zavislosti na fin&gmich moznostech Skoly.

V hospitované vyuce ipvazovalo &innostni vyw@ovani. Zaci se aktivn zapojovali
do vzctlavacich¢innosti, dokazali pracovat samostatra zadanych Ukolech, komunikovali
na urovni odpovidajici jejich moznostem. Vystupovailltivovarg. Pravidla pro hodnoceni
vzklavani Zak byla dodrZzovana, motivovala je ke zlepSovani ffejigkoni.

Rozvoji Skoly napoméaha spoluprace se Skolskou radodici, Skolskymi poradenskymi
pracovisti, PoliciiCR, s netplnymi Skolami v regionu a se spadovoudikel Susici, do niz
v souwtasné dob prechazi meéa zalki nez v gedchozich letech. Oboustranmynikajici je
spoluprace sefizovatelem Skoly.

Koncepce Skoly je zadena na podpordtendske, girodowdné a informani gramotnosti.
Duraz je kladen row¥ na rozvoj jazykovych dovednosti #idk

Skola pfibézne sleduje a analyzuje Groveysledki vzdslavani, o nichz informuje ve vytai
zpra o ¢innosti Skoly a ve vlastnim hodnoceni.

Z celkového potu 52 Zak ve Skolnim roce 2007/2008 preésp s vyznamenanim 44,
prosglo 8. Standardizovanych srovnavacichitéstola zatim nepouzila.

Hodnoceni Skolni druziny

Skolni druzina informuje Zaky, rogh a véejnost o své vatlavaci nabidce a o pravidlech
piijimani k zajmovému vzdavani prostednictvim webovych stranek a infortmich
nastnek. Zaci jsou pjimani na zaklad pisemnych phladek podavanych zéakonnymi
zastupci zak. Dokumentace Skolni druziny dijimani zaki je vedena v souladu s platnou
legislativou. Jedinym limitujicim faktorem je kajp@cSkolni druziny.

Obsah zajmového vZtvani je uveden ve Skolnim wiévacim programu a navazuje
na Skolni vzdlavaci program pro zakladni wddvani. Uvedené vzthvaci a vychovneé
strategie vychézeji z realnych mozZnosti a podmigikedini druziny. Vzdlavaci poteby
jednotlival jsou zohledovany. Vychovatelka v této oblasti spolupracujecigeli. Vytvari
pro zaky piznivé socialni a pracovni klima.

Standardni personalni podminky - jedna odbdrralifikovana vychovatelka - umaaji pinit
cile vzctlavaciho programu. Jeji profesiist je podporovaieditelkou Skoly progednictvim
dalSiho vzdlavani.



Z inspekni hospitace, SVP a plarprace Skolni druziny je patrna podpora zdravéhmjey
zaka. Skolni druzina také navazuje na preventivni sgiatskoly. Naph zajmovych aktivit
napomaha jedchazet vyskytu socianpatologickych jel. Zasady bezgmosti a hygieny
jsou stanoveny ve viitim fadu a v SVP. €inna ochrana ied Urazy je zajibvana
piedevsSim prokazatelnym p@&wvanim Zak o bezpeénosti a pedagogickym dohledem.

Ve wcech zajmového vzthvani vychovatelka poskytuje zakladni poradenstyé
zaji¥ovano dennimi kontakty a rozhovory s mdo vyvoji a pokrocich zak V pripads
potreby je jim doportieno odborné poradenské pracawist

Standardni materiaini vybaveni uniaje naphovat Skolni vzdlavaci program. Skolni
druzina ma své vlastni prostory vybavené novym tik@oy. V ramci finatnich moznosti
jsou postupé vylepSovany. Ve Skolni druzirjsou vytv&eny @iznivé personalni, materialni,
prostorové a psychosocialni podminky protbgh zajmového vz#lavani. Zaci maji
k dispozici dostatek pd@tacu, hratek, her, stavebnic, kviz vytvarnych materidl
a sportovniho n@ni. V hospitovanycltinnostech bylo materialni vybaveni vyuzivano dan
kladny vliv na ptibéh vzdlavani.

Vzdélavaci program pro zajmové wddvani Skolni druziny je zafren na vychovu
ke sluSnosti a toleranci, na rozvoj&kivych kompetenci, na vedeni &ak ochrag prirody,
ke zdravému Zivotnimu stylu. Je vyfeda nabidk&ady vzdlavacich a zgmovych aktivit.
Pti inspekeéni hospitaci Zaci pracovali samostgtee zajmem a zaujetim. VSichni ssastnili
nabizenych kvizovych her. Zpravidl&iznivé hodnoceni za@kpii tizenych ¢innostech je
motivovalo k ¥tSimu zaujeti pro praci. Bylo i podkladem pro zkwavani prace
vychovatelky.

Poskytovani informaci zakonnym zastapc je funkni. Pro rodie a véejnost jsou
organizovany Skolni besidky a kulturni vystoupemiSkole a v obci kiznym gilezitostem.
Timto je také oagvan pokrok zak v zajmovém vz&avani.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost zékladni 3koly je v souladu s rozhodnutima@zeni do rejstku Skol a Skolskych
zaizeni. Rovny fistup ke vzdlavani je zajidin vSem Zzakm. Vzhledem k velikosti Skoly je
jeji informasni systém pro wejnost na vynikajici urovni.

Zakladni Skola €eln¢ vyuziva gidélenych zdroj a prostedki. Pro zlepSeni podminek
k realizaci Skolniho vzflavaciho programu se snazi ziskavat peatity od sponzar.

Bezpe&né prostedi je ze strany vedeni Skoly a vSech pedagefmi dolie zaji¥ovano.
PredloZzeny Skolni vztlavaci program je ve vySe uvedenych kapitolagiast&éném souladu
s Ramcovym vzéldvacim programem pro zakladni ¥@lani. Inspeéni ¢innost potvrdila,
Ze vzadlavani je realizovano v souladu se zasadami a ptdtného Skolského zakona.
Dusledre je uplatiovdna vychova ke zdravi. Velmi d&b funguje vytvéeni giznivé
atmosféry a individualni fstup k Zzakm. Zakladni Skola svowinnosti systematicky
napomaha vytu@ni klicovych kompetenci Zdk a jejich UspSnému pechodu na druhy
stupe zakladniho vzélavani.

Kontrolovany Skolni vzé&lavaci program pro zajmové wddvani ve Skolni druzin je
zpracovan v souladu se zasadami a cili platnéhiglkédmo zakona.

Nabidka z4jmovych aktivit uménje zdravy a vSestranny rozvoj #akytvai jejich kladny
vztah k vlasti, k regionu a k ochraptirody.

Standardni materialni a personalni podminky umaphaphovat cile zajmového vthvani.
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Seznam pisemnosti, 0 které se insp&k zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydand Obci Hradek u SuSice dne p28since 1994, bezj.,
s platnosti od 1. ledna 1995

Dodatek ke #izovaci listire ze dne 11. prosince 20G., 23/2002

Rozhodnuti ve &ci zapisu zminy v Udajich o pravnické os®lio Skolského rejiku
vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze &ovychovy dne 9cervence 2007,
¢j. 8752/2007-21

Statut Zakladni Skoly Hradek u SusSice, bezze dne 28. prosince 1994

Vypis z rejstiku Skol a Skolskych Z&eni ze dne 25.ibzna 2009

Jmenovani do funkceéeditelky Zakladni Skoly v Hradku u SuSice ze dne&vna
1998, s dinnosti od 1. srpna 1998, Skol./98

Skolni vzalavaci program pro zakladni vddvani ,Nade $kola Hradekyj. 27/2007
s platnosti od 30. srpna 2007

. Skolni vzalavaci program pro zajmové vddvani ,Boliici“ &j. 18/08
. Tydenni planyinnosti pro Skolni rok 2008/2009

10.
11.
12.
13.

Dochazkovy sesit pro Skolni rok 2008/2009

Prehled vychova vzdélavaci prace — Skolni rok 2008/2009

Individualni vzalavaci plany platné pro Skolni rok 2008/2009

Stanoveni dlouhodobého zé&m v praci Zakladni Skoly Hradek u SusSice, okres
Klatovy ze dne 10. 242008

Koncepce vz8avani na obdobi 2007 — 2010 ze dne 1i. 2807

Plancinnosti Skoly na Skolni rok 2008/2009 ze dne 3i 2608

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2008/2009

Skolnitad s platnosti od 1. #&2005

Provoznirad¢j. 52/08 ze dne 3. 9. 2008

Organizace Skolniho roku 2008/2009

Ttidni knihy pro Skolni rok 2008/2009

Tridni vykazy a katalogoveé listy zalpro Skolni rok 2008/2009

Lhutnik powteni 2ak

Plan hospitaci na Skolni rok 2008/2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracdvikikkerminu inspekce — doklady
o vzctlani, popisy prace za¥stnané Skoly

Plan dalSiho vzilavani pedagogickych pracoviiipro Skolni rok 2008/2009

Plan samostudia pedagogickych pracoinik

Zapisy ze salize pedagogické rady — od 1riz2006

Projekt — Den zemn

Projekt- Rozjezdy pro lzdy

Vyroc¢ni zprava @innosti Skoly za skolni rok 2006/2007 ze dne‘ijna 2007
Vyroéni zprava a@innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne %i 2608

Vlastni hodnoceni skoly - Skolni roky 2005/20060@@2007 ze dne 11idzna 2007
Rozhodnuti o fijeti Zaka k zakladnimu vzthvani platna pro skolni rok 2008/2009
Rozhodnuti o festupu Zaka platna pro sSkolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky platna prdrikok 2008/2009

Rozhodnuti o povoleni vZtvani podle individualniho vzthvaciho planu platna
pro Skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2002609 ze dne 1. ¥a2008
Inspekini zpravaCSl ze dne 17. kitna 2006¢j. CSI 1169/06-04

Organiz&ni rad skoly ze dne 22. prosince 2004¢maosti od 1. ledna 2005, b&z
Dohledy vykonavané nad Zaky na chodbach a ve Skdkiné — Sk. rok 2008/2009
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Kniha urazi od Skolniho roku 2003/2004

Vykazy o Urazovosti &i a mladeze ve Skolach a skolnichiizanich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Vykaz oreditelstvi Skol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2008ze 10#ijna 2008

Vykaz o zakladni Skole S3-01 podle stavu k 30.0882ze dne 1Gijna 2008

Certifikat programu ,Recyklohrani“ ze dne 25. sr2d98

Ztizovaci listina Skolské rady ze dnecgérvence 2006

Zapisy z 1., 2. a 3. pracovniho setkani Skolskg rad

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 269€@ne 31. 01. 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 26®dne 30. 01. 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 30. 11. 2008ne 28. 01. 2009

Ctvrtletni vykaz o zamstnancich a mzdovych presticich v regionalnim
Skolstvi za 1. — &tvrtleti 2006 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 11. 2207

Ctvrtletni vykaz o zamstnancich a mzdovych presticich v regionalnim
Skolstvi za 1. — &tvrtleti 2007 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 09. 2008

Ctvrtletni vykaz o zamstnancich a mzdovych presticich v regionalnim
Skolstvi za 1. — &tvrtleti 2008 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 07. 2209

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoprimych vydafi ve Skolstvi na rok 2006 — Gprava
ze dne 22. 11. 2006

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoprimych vydafi ve Skolstvi na rok 2007 — Gprava
ze dne 27. 09. 2007

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoprimych vydafi ve Skolstvi na rok 2008 — Uprava
ze dne 30. 11. 2008

Rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek iplatmotiv&nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikregionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejiprace”
ze dne 02. 09. 2008

Vyu¢tovani telové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 122@0éhe 18. 01. 2007
Finartni vypaadani dotaci poskytnutych organizacim vykonavaji¢inmost Skol
a Skolskych zézeni - Riloha¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2006 ze dne 31. 01. 2007
Finartni vypaadani dotaci poskytnutych organizacim vykonavaji¢inmost Skol
a Skolskych z&zeni - Riloha¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2007 ze dne 30. 01. 2008
Finartni vypaadani dotaci poskytnutych organizacim vykonavaji¢inmost Skol
a Skolskych zézeni - Riloha¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2008 ze dne 14. 01. 2009

Hlavni knihy ke dni 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a3 2008

Knihy analytické evidence ke dni 31. 12. 2006, B1.2007 a 31. 12. 2008

Zprava o projednani vyjimky pro ZS Hradek u Susie Skolni rok 2006/2007,
2007/2008

Vlastni sestava ,Sponzorské firgaim a wcné dary*”

Vlastni sestava ,jehled naklad na webni ponticky, Skolni poteby, webnice*

Vyroéni zprava — hospotieni ZS Hradek za rok 2006 ze dne 27. 02. 2007

Vyroéni zprava — hospotieni ZS Hradek za rok 2007 ze dne 27. 02. 2008

Vyroéni zprava — hospotieni ZS Hradek za rok 2008 ze dne 10. 02. 2009

Dle 8§ 174 odst. 13 zakond 561/2004 Sb., oipdsSkolnim, zakladnim, &tdnim,

vy8Sim odborném a jiném védvani (Skolsky zékon), ve &ni pozdjSich predpisi, miize

ieditelka Skoly podat ifipominky k obsahu inspeaki zpravy Ceské kolni inspekci do
14 dni po jejim prevzeti na adres@eska 3kolni inspekce, Plisky inspektorat — pracovist
Klatovy, Va@iSkova 823, 339 01 Klatovy.



Inspekéni zpravu spoléné s pipominkami a stanoviskenCeské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasil&eska Skolni inspekceiizovateli a Skolské ra#l Inspekini zprava
véetné piripominek je véejna a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo s zéizeni,
jichZ se tyka, a viislusném inspektoratd’eské Skolni inspekce.



Slozeni inspekniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Karel KEENeK
Mgr. Jitka DaVvidOVA
Mgr. Sarka KOIIBIOVA e

V Klatovech 10. dubna 2009

Podpisieditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekni zpravy

V Hradku dne 17. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana KIrtkOVA e



Pripominkyteditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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