ZAKLADNI UDAJE

Skola neni zatazena do sité Skol podporujicich zdravi.

Obec Hradek u Susice nenf zafazena do narodnf sité zdravych mést Ceské republiky.
Zékladni Skola Hradek u SuSice, okres Klatovy je Skolou, ve které jsou vyucovani Zaci
péti roénikli 1. stupné ve Ctyfech tiiddach. Vzhledem k nizkému poctu zaki je spojen
1. a 2. ro¢nik (I. tfida).

Skola sdruzuje zékladni $kolu a $kolnf druZinu.

Aredl, ve kterém je budova umisténa, je spolecny pro zdkladni Skolu a matetfskou
Skolu. Je travnaty, dobfe udrzovany se zahradou a hfiStém a relaxacnimi misty
(betonovy stil pro stolni tenis, prolézacky, lavicky apod.). Nadstandardné je Skola
vybavena vypocetni technikou.

Vyborna je prezentace Skoly prostfednictvim webovych stranek.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, zaméetend na Vychovu ke zdravi na 1. stupni zdkladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skol k realizaci vychovy ke zdravi

Formalni podminky zatrazeni do rejstiiku skol

Zrizovatelem Zdakladni Skoly Hradek u Susice, okres Klatovy s kapacitou 70 zaki je
dle Ztizovaci listiny Obec Hradek.

V letosnim Skolnim roce navstévuje 4 tiidy 1. stupné 44 z4ka.
Celkem je zde 6 vyucujicich (1 muz, 5 Zen), z toho pfepoctenych je 4,362.
Na jeden tvazek prepoctenych pedagogickych pracovniki ptipada 10 z4kd.

Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani

Skola hodnoti podminky vychovy ke zdravi jako velmi dobré. Analyza prozatim
provedena nebyla.

Zpracovany, provadény a vyhodnocovany minimélni preventivni program Skoly ma
dobré vysledky. V této oblasti probihd spoluprice s Policii CR (projekt Ajax, akce
Jezdi s tsmévem). Na bezpecnost silnicniho provozu byla zaméfena soutéZ s ndzvem
Bezpecné do Skoly — v roce 2004/2005 jedna zdkyné postoupila do celostatniho kola,
kde se umistila na 6. misté. Ve Skole pracuje pévecky sbor Skiivdnek. Je ziizena
internetovd schranka davéry. Zaci 5. roéniku absolvovali postojové védomostni test
achat na strdnkdch sdruzeni Sananim — www.odrogach.cz. Ve Skole na 1. stupni
nejsou problémy s navykovymi latkami, Sikanou a jinymi socidlné patologickymi jevy.




Organizace Skoly podle stupné poskytovaného vzdélani

Skolni tad upravuje provoz a stanovi vnitini rezim Skoly 1 podminky zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi.

Zékladni pravidla Zivota Skoly jsou stanovena a dodrZovdna. Rozvrh hodin
nerespektuje fazeni vyuCovacich hodin podle naro¢nosti. Vyuka anglického jazyka
ve 4. ro¢niku je zafazena na 4. a 5. vyuCovaci hodiny, v 5. rocniku némecky jazyk
na 3. a 4. vyucovaci hodiny. Za piiznivého pocasi je pohybovy rezim o prestivkach
zaklim umoZnén pobytem v zahrad¢ v aredlu Skoly.

Stanoveny informacni systém pro Zaky i pracovniky Skoly je funkéni.

Spoluprace s rodi¢i se mimo pravidelné schlizky realizuje i na Skolnich akcich. Rodice
se mohou zucastnovat vyuky a néktefi této nabidky vyuzivaji. Ziskané informace
slouzi pro zlepSeni préace Skoly.

Materialni podminky — pracovni prostiedi

Vnitini prostory jsou piijemné a esteticky vyzdobené, 1ze je oznacit za zdravé. Kazda
tfida ma kmenovou ucebnu s funkénim vybavenim a pocitaci.

Ucebny jsou pro cinnosti zdkli podnétné a motivujici, kazdy zZdk ma ve tfidé misto
k uloZeni svych véci. Velikost Zdkovskych stolkl a Zidli odpovida vzristu zZaka.

Zéci relaxuji ve tifdach, kde je k tomuto G&elu vyhrazen prostor, a v piipadé p&kného
pocasi na Skolni zahradé.

Odév aobuv zéaci 1. — 3. ro¢niku uklddaji na véSdky a police v pfizemi v chodbé
vedouci ke Skolni druzin€ a zaci 4. — 5. ro¢niku v prostorové vyhovujici Satné
v ptizemi. Podminky pro dodrZovéni osobni hygieny jsou zajistény.

Vedle kmenovych uceben se zde nachdzi ucebna vypocetni techniky, kuchynsky kout
ve Skolni druZin¢, kabinet k uloZeni pomticek.

Pro télesnou vychovu a sportovni aktivity slouZzi t€locvicna a travnaté htisté v aredlu
Skoly.

s Nz

Stravovani Zakl probihd ve Skolni jideln¢ sousedici matetské Skoly.

Dostupnost prostiedki k poskytnuti prvni pomoci je zajiSténa. Traumatologicky pldn
obsahuje zdkladni informace k oSetfeni a k poskytnuti prvni pomoci. Prostor k oSetfeni
urazu a kratkodobému pobytu zranéného je vyhrazen v ucebné IV. tiidy pro lehka
zranéni a v télocviéné pro téZkd zranéni.

Materialni podminky — uéebnice, u¢ebni texty

V ramci vyuky je zafazen Kurz vychovy ke zdravi ve 4. a 5. roéniku. Zéci pouZivaji
zejména ucebnice vlastivédy a piirodovédy, specidlni ucebnice k vychové ke zdravi
ve Skole nejsou. K dispozici jsou vhodné ucebni pomicky, texty a vlastni materidly
zpracovavané uciteli i zaky. Vlastni portfolio k vychov¢ ke zdravi Skola nema. Ucebni
pomtucky jsou dostupné a umoziuji efektivni vyuku. Kladem je vybaveni a vyuzivani
vypocetni techniky pfi vyucCovani a to jak pii vykladu nového uciva ucitelem, tak i pii
samostatné praci zaki.

Vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu prolind vSemi predméty. Jeji soucasti
jsou i projekty ,,Zdravé zuby* a ,Jezdi s ismévem* (dopravni vychova — prevence
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détskych drazl). V hodindch hudebni vychovy je zaveden ozdravny program ,,Piskani
pro zdravé dychani®. Soucasti vychovy ke zdravi jsou i Skolni vylety zaméfené

vV

na pozndvani pifrody Ceské republiky formou p&si turistiky.

Prevence socialné patologickych jevi a vychova ke zdravi — socidlni klima

Pti vyuce vladla piijemnd pracovni atmosféra, Zici méli prostor pro vyjadiovéani
vlastnich zkuSenosti i ndzori, ucili se spolupracovat. Dodrzovali spole¢né dohodnuta
pravidla chovani i feSeni konfliktl. Pracovni prostiedi bylo estetické a podnétné,
na jeho tvorbé spolupracovali vyucujici i Zaci. UcCitelé méli pfirozenou autoritu,
respektovali osobnost Zaku, reagovali na jejich potieby, byli vstiicni.

Cinnosti se stiidaly, tempo price bylo pfiméfené véku i vyspélosti Zaki. V pifpadé
unavy zakl byly vhodné zafazeny méné ndro¢né aktivity. Pribézné bylo dbano
na spravné drZeni téla pfi sezeni. Vztahy mezi Zaky byly kamarddské a mezi Zaky
a vyucujicimi byly zalozeny na vzdjemné duvéie. Tyto partnerské vztahy piispivaji
k vychové ke zdravi. Zaci byli pii vyuéovéni aktivni, jejich chovéni bylo slugné.

Podminky skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni virovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stupen: -1 stupein: 0 stupeii: +1

Podminky skoly k realizaci Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na trovni piikladt
rizika standardni drovni dobré praxe

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky Skoly pro oblast vychovy
ke zdravi.

Rizeni $koly

Styl fizeni a osobni vklad feditelky k reformé Skoly je na standardni drovni. Jednotlivi
pracovnici maji stanovené kompetence.

Komunikacni systém je funkcni. Zaméstnanci, déti a rodie dostdvaji vCas tplné
informace.

Vzhledem k velikosti Skoly zde nepracuji Zadné tymy. Na feSeni kol vyplyvajicich
z reformy Skolstvi spolupracuji vSichni pedagogové. Na plnéni cilti vychovy ke zdravi
se podili ptiblizné 83 % pedagogickych pracovnikl z celkového poctu.

Mistni iniciativy

Skolska rada byla ustavena, spoluprace se Skolu na koncepénim pldnovani prozatim
neprobihd. V soufasné dobé se rada seznamuje s prostfedim, potfebami a Cinnosti
Skoly.

Skolni poradenstvi

Preventista socidlné¢ patologickych jevl vytvaii, pomdha napliovat a vyhodnocuje
plnéni Minimdlniho preventivniho programu. Osvétové Cinnosti pro Zdky se vénuje
v rdmci vyuky, pro rodice na tfidnich schiizkach, pro ucitele na jedndnich pedagogické
rady a pti neformdlnich setkdnich. V ptipad¢ potieby si s nim Zici i rodi¢e domlouvaji
konzultace.
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Personalni podminky

Reditelka $koly persondlni obsazeni Skoly vyhodnocuje, nemd stanoven popis
pracovnich mist.

Celkovy pocet pedagogickych pracovnikil je 7 a nepedagogickych 3 (v piepoctu 5,224
uvazku a 1,424 tvazku).

Primérny veék pedagogickych pracovnikt je 41,04 roku. Z pedagogickych pracovniktl
ve Skole pracuje celkem 1 muz a 6 Zen. Pedagogicky sbor je stabilni.

Novi zaméstnanci jsou piijimani na zdkladé vybérového fizeni. Reditelka ma
stanovena kritéria.

Zacinajici ucitelé nebo nové piichozi se mohou obracet na uréeného uvadéjicitho
pedagoga.

Reditelka 8koly splituje pozadavky odborné kvalifikace, délka praxe ve funkci &inf
8 let. V soucasné dob¢ dokoncuje povinné studium pro feditele Skol.

Z celkového poctu pedagogickych pracovniki je jich 71,43 % s odbornou kvalifikaci.

Preventista socidln¢ patologickych jevli prozatim neabsolvoval studium pro splnéni
dalsich kvalifikac¢nich predpokladd.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

V planech dal$itho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle jen DVPP) jsou
vytyCeny na Skolni rok 2004/2005 Ctyii a Skolni rok 2005/2006 Sest oblasti DVPP. Je
zde urcen pocet pedagogt, ktefi se maji vzdélavani ucastnit. Plnéni pldnu je zavislé
na nabidce jednotlivych akci. Pfinos DVPP pro Skolu je vyhodnocovéan.

Pocet pracovnikii s absolvovanym DVPP je 5 ve Skolnim roce 2004/2005
a 3 ve Skolnim roce 2005/2006.

Zaméreni DVPP ve sledovaném obdobi:

o vzdéldvani pro splnéni kvalifikacnich pfedpokladii se netdcastnil Zadny
pedagogicky pracovnik v roce 2004/2005 ani v roce 2005/2006,

o vzdélavani pro splnéni dalsich kvalifikacnich predpokladl se v roce 2004/2005
neudcastnil Zadny pedagogicky pracovnik a 1 v roce 2005/2006,

o vzdélavani pro prohloubeni odborné kvalifikace se ucastnilo 5 pedagogickych
pracovnikl v roce 2004/2005 a 3 v roce 2005/2006.

DVPP k vychové ke zdravi k prohloubeni kvalifikace i s ostatnim takto zaméfenym
DVPP se v roce 2004/2005 zucastnili 2 pedagogové a Zadny v roce 2005/2006.

Persondlni fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni tirovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupen: -1 stupeni: 0 stupen: +1

Persondlni fizeni a persondlni | Persondlni fizeni a persondlni | Persondlni fizeni a persondlni
podminky skoly k realizaci podminky skoly k realizaci podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na trovni piiklada
rizika

standardni drovni dobré praxe
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.

Zrizovaci listina Zakladni Skoly Hradek u SuSice vydana dne 28. prosince 1994 obci
Hréadek

Dodatek ke Ztizovaci listin€ Zékladni Skoly Hradek u SusSice ze dne 11. prosince 2001
bez ¢. j.
Rozhodnuti o zafazeni do sit€¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni

pro Zékladni $kolu Hridek u Susice, okres Klatovy, vydané Skolskym tfadem
Klatovy pod €. j. I11/8 ze dne 2. bfezna 1999

Piiloha k zadosti o zdpis, zménu zdpisu, vymaz Skoly nebo Skolského zafizeni
do (z) rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 10. prosince 2005

Plan ¢innosti Skoly — Sk. rok 2005/2006 vydany feditelkou Skoly, bez datumu
Rozvrh hodin pro Skolni rok 2005/2006

Skolni t4d Zakladni $koly Hradek u Susice, okres Klatovy s t&innosti od 1. zaif 2005,
ze dne 31. srpna 2005

Minimélni preventivni program Zdkladni Skoly Hradek u SuSice pro Skolni roky
2004/2005 ze dne 8. zati 2004 a 2005/2006 ze dne 3. zai{ 2005

Ozdravny program v hodinach HV — Piskani pro zdravé dychéni, bez datumu
Tiidni knihy pro 1. — 5. ro€nik za Skolni rok 2004/2005
Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2003/2004, 2004/2005

Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2004/2005 a 2005/2006 do doby
inspekce

Tematické plany 1. — 5. ro¢niku pro Skolni rok 2005/2006

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zat{ 2005 ze dne 12. f{jna 2005
Vykaz o feditelstvi Skol R 13—01 podle stavu k 30. zaii 2005 ze dne 12. fijna 2005
Traumatologicky plan z 1. zati 2005 vydany feditelkou Skoly

Tematicky plan Vychovy ke zdravi pro 4. a 5. ro¢nik pro $kolni rok 2005/2006

Organizacni tad zdkladni Skoly Hradek u SuSice, okres Klatovy vydany feditelkou
Skoly, upraveny k 1. lednu 2005

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovniki ze dne 1. z&ti 2005

Plan DVPP na skolni rok 2004/2005 ze dne 1. zari 2004 a 2005/2006 ze dne 1. zari
2005

Vyhodnoceni akci DVPP za Skolni rok 2004/2005 a 2005/2006, bez datumu
Koncepce rozvoje Skoly na Skolni rok 2005/2006 vydan4 feditelkou Skoly, bez datumu
Ptehled realizovanych akci DVPP za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006

Doklady o vzdélani vSech pedagogickych pracovniki
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ZAVER

Persondlni a materidlni podminky Zdkladni Skoly Hrddek u Susice, okres Klatovy umoZriuji
realizovat Vychovu ke zdravi. Pozitivem materidlnich podminek je nadstandardni vybaveni
Skoly vypocetni technikou, velmi pékné estetické prostiedi vsech vnitinich prostor
i venkovniho aredlu.

Ve tiiddch je dbdno na piijemné a zdravé ovzdusi motivujici Zdaky k dobrym vykoniim.
Ucebni pomiicky jsou dostupné a umoZiiuji efektivni vyuku.

V oblasti prevence socidlné patologickych jevit a Vychovy ke zdravi je pro skolu typické
pozitivai socidlni klima s dobrymi vzdjemnymi vztahy.

Vychovu ke zdravi md Skola zaclenénu do vzdéldavaciho programu Zdkladni skola jako
osnovami predepsany kurz i jako soucdst jednotlivich vyucovacich predmétii. Vlastni
hodnoceni Vychovy ke zdravi nebylo skolou prozatim provedeno.

Reditelstvi podporuje profesni rozvoj svych zaméstnancii.

Podminky Skoly k realizaci Vychovy ke zdravi jsou ve vSech sledovanych kritériich celkové
na standardni trovni.
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